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	第一条 公司制定本规划考虑的因素
	第二条 本规划的制定原则
	第三条 未来三年（2016年-2018年）股东回报计划的具体内容
	第四条 本规划的制定和修改由董事会决定。
	第五条 本规划及本规划的调整经公司董事会、股东大会审议通过后生效。



